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Un Technicien Raccordement H/F

Type du contrat : Statutaire ou contractuel
Catégorie du poste : Bet C

Temps de travail : 35h / 4 jours

Date limite pour postuler : 19/07/2024

A pourvoir : Dés que possible

Thonon Agglomération, communauté d'agglomération située en Haute-Savoie, en bordure du lac Léman et
au cceur du Chablais, est composée de 25 communes, regroupant pres de 92 000 habitants. Deuxieme
intercommunalité de Haute-Savoie, Thonon Agglomération bénéficie d'une situation géographique
exceptionnelle.

Bordée par le lac Léman et les pré-alpes, les activités de « pleine nature » sont trés nombreuses, été comme
hiver, entre pratique sportive, détente et loisirs.

La région, transfrontaliere, bénéficie également de l'attractivité des cantons suisses de Genéve et de
Lausanne, situant le territoire de Thonon Agglomération au centre de I'Europe et contribuant ainsi a son
développement et a en fagonner les enjeux.

Contexte et présentation du service

Thonon Agglomération recrute sous la direction du Chef d’équipe Exploitation réseaux,

qui sera chargé de l'instruction du volet technique des dossiers
d’'urbanisme pour les 4 compétences AEP, DECI, GEPU et EU, de I'appui technique et administratif
aupres de l'usager pour les demandes de raccordement et du contrdle des raccordements des
travaux neufs et dans le cadre des ventes.

Vos missions :

Plus précisément, vous devrez :

¢ Instruire les dossiers et controler la conformité des installations et les raccordements aux
réseaux.
- Vérifier la compatibilité des travaux projetés avec les réglements de I'eau potable, de
I'assainissement (eaux pluviales et eaux usées) et de la défense extérieure contre I'incendie
- Controler la conformité pendant la phase de chantier et a I'issue des travaux
- Transmettre des éléments au service financier pour la facturation

e Evaluer la conformité aux réeglements en matiére de branchements des abonnés sur les réseaux
- Evaluer le patrimoine (nombre et conformité des branchements sur le réseau) et les risques
sanitaires
- Réaliser un diagnostic/controle des installations existantes
- Apporter un appui technique aux abonnés pour |'élaboration et la mise en place de leurs
projets, et la constitution de dossiers administratifs pour les demandes de raccordement



- Sensibiliser les abonnés aux problématiques du cycle de I'eau et a la réglementation

e Tenir a jour les indicateurs et renseigner les tableaux de bord de I'activité du service

Comme missions complémentaires :

e Représenter la collectivité et contribuer a I'information des abonnés
- Identifier la demande de I'abonné, I'accompagner et le conseiller dans ses démarches

e Contribuer a l'intégrité des ouvrages et a I'exploitation des réseaux, notamment dans le cadre
de l'astreinte opérationnelle

Votre profil :

Aussi a l'aise sur le terrain que sur I'aspect administratif, le poste est ouvert sans condition de
diplome pour les candidats présentant une expérience professionnelle dans des collectivités ou
sociétés en charge des services publics d’eau et d'assainissement.

Les débutants sont acceptés s'ils sont titulaires d'un diplome de niveau bac+2 GEMEAU
Vous qui :

e Avez de bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles

e Savez étre autonome, avez un sens aigu de la prise d'initiatives
e Avezle sens de I'analyse et de I'organisation

e Savezrendre compte de votre activité

e Savez travailler en transversalité et en partenariat

Un accompagnement personnalisé sera assuré afin que vous puissiez rapidement étre autonome.

Vos conditions de travail :

e Lieude travail : Perrignier / Déplacements fréquents a prévoir

e Temps de travail : 35h / 4 jours — Astreintes — Disponibilité en soirée pour RDV avec les
abonnés

e Conditions de travail : Travail en extérieur — chantier de construction

e Permis B requis

Informations complémentaires :

Rejoindre Thonon Agglomération c’est :

= Profiter de la participation employeur a la complémentaire santé et prévoyance

= Adhérer au CNAS (comité d’entreprise) et a I'amicale du personnel

= Accéder au Complément Indemnitaire Annuel (CIA) pour valoriser votre engagement
professionnel

= Profiter de la participation employeur aux transports publics et au forfait mobilité durable

Adressez votre lettre de motivation et votre CV avant le 19 juillet 2024 a:

Monsieur le Président de Thonon Agglomération
= Par voie postale : Thonon Agglomération — BP 80 114 — 74 207 Thonon-les-Bains Cedex
= Par courriel : rh-recrutement@thononagglo.fr
» Enligne : www.thononagglo.fr / rubrique « Offres d’'emploi »
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